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ГЛАВА гОРОДА ВЛАДИМИРА

постановление

ОТ 08.07.2004  №210
О реализации пенсионной реформы на территории города Владимира

В целях реализации Федеральных Законов от 15 декабря 2001 г. № 167-ФЗ «Об обязательном пенсионном страховании в Российской Федерации», от 17 декабря 2001 года № 173-ФЗ «О трудовых пенсиях в Российской Федерации»», от 1 апреля 1996 года № 27-ФЗ «Об индивидуальном (персонифицированном) учете в системе обязательного пенсионного страхования» (в редакции Федеральных законов от 25 октября 2001 года № 138-ФЗ и от 31 декабря 2002 года № 198-ФЗ «О внесении дополнений и изменений в Федеральный закон» Об индивидуальном (персонифицированном) учете в системе государственного пенсионного страхования), от 24 июля 2002 года № 111-ФЗ «Об инвестировании средств для финансирования накопительной части трудовой пенсии в Российской Федерации», постановления Губернатора Владимирской области от 25 февраля 2003 года № 81 «О реализации пенсионной реформы на территории Владимирской области» и пенсионной реформы в целом

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Руководителям управлений, комитетов и отделов администрации города Владимира, главам районных администраций, главам поселков неукоснительно содействовать проведению пенсионной реформы на территории города Владимира, взаимодействовать с Управлением Пенсионного фонда Российской Федерации в городе Владимире по информированию граждан    о ходе пенсионной реформы через средства массовой информации, на встречах                   с населением и в трудовых коллективах.

2. Рекомендовать руководителям организаций и предприятий всех форм собственности (далее страхователям):

2.1. Представить в Управление Пенсионного фонда РФ в городе Владимире на бумажных носителях и в электронной форме сведения о трудовом стаже застрахованных лиц за период до 1 января 2002 года по форме СЗВ-К, для конвертации пенсионных прав – до 01.08.2004 г. 

2.2. Обеспечить представление сведений на работающих застрахованных лиц, подавших заявление о выходе на трудовую пенсию в течение 10 дней со дня подачи соответствующего заявления.

2.3. Передавать каждому работающему застрахованному лицу копии сведений, представленных в управление Пенсионного фонда РФ в городе Владимире для индивидуального (персонифицированного) учета.

3. Рекомендовать межрайонной инспекции МНС России по крупнейшим налогоплательщикам (Русаков Н.И) и межрайонной инспекции МНС России № 10 (Минеева Н.С), инспекциям по Ленинскому и Октябрьскому районам (Бондарева Т.А., Шевернев А.А): 

3.1. Усилить контроль за своевременной уплатой взносов на обязательное пенсионное страхование организациями – страхователями, индивидуальными предпринимателями, физическими лицами, уплачивающими страховые взносы в виде фиксированных платежей.

3.2. Предоставлять Управлению Пенсионного фонда РФ в городе Владимире необходимую информацию о страхователях и застрахованных лицах для осуществления обязательного пенсионного страхования. 

4. Рекомендовать Государственному учреждению Владимирский городской центр занятости населения (далее центр занятости) (Донсков А.Ю.) совместно с Управлением Пенсионного фонда РФ в городе Владимире проводить разъяснительную работу среди безработных граждан по реализации их пенсионных прав, об обязанности представления ими всех необходимых сведений о трудовом стаже за период до 1 января 2002 года по форме СЗВ-К, подтвержденных соответствующими документами, в целях конвертации пенсионных прав.

5. Рекомендовать Владимирскому городскому фонду поддержки малого предпринимательства города Владимира (Семенова И.В.) совместно с управлением 

Пенсионного фонда РФ в городе Владимире (Колпакова Л.М.) и регистрационно-лицензионным отделом администрации города Владимира (Ешану С.И.):

   5.1. Активизировать работу по разъяснению среди предпринимателей положений Федерального Закона от 15 декабря 2001 года № 167-ФЗ «Об обязательном пенсионном страховании в Российской Федерации».

6. Рекомендовать отраслевым организациям профессиональных союзов города Владимира:

6.1. Обеспечить через окружные комитеты, первичные профсоюзные организации активное содействие Управлению Пенсионного фонда РФ в городе Владимире в реализации основных задач пенсионной реформы и обеспечению пенсионных прав граждан, в том числе:

· содействовать своевременному и качественному представлению страхователями сведений индивидуального (персонифицированного) учета, а также информированию работающих застрахованных лиц об уплаченных в Пенсионный фонд страховых взносах;

· добиваться включения в коллективные договоры положений Федерального Закона об уплате страховых взносов на обязательное пенсионное страхование граждан с целью полного обеспечения их пенсионных прав.

6.2. Проводить совместно с Управлением Пенсионного фонда РФ в городе Владимире разъяснительную работу в трудовых коллективах, в том числе через профсоюзные средства массовой информации.

6.3. Создать на базе крупных предприятий – работодателей консультативные пункты, в которых застрахованные лица могут получать необходимую информацию о реализации своих пенсионных прав.

7. Предложить Владимирскому почтамту УФПС по Владимирской области филиала ФГУП «Почта России» (Лаптева О.Н.) обеспечить оперативность               и конфиденциальность при доставке почтовых отправлений с информацией             о состоянии индивидуальных лицевых счетов застрахованных лиц, связанных         с реализацией пенсионной реформы, и необходимое взаимодействие                         с Управлением Пенсионного фонда РФ в городе Владимире.

8. Рекомендовать Управлению Пенсионного фонда РФ в городе Владимире:

8.1. Обеспечить своевременное включение в индивидуальные лицевые счета застрахованных лиц сведений о страховом стаже, начисленных и уплаченных страхователями страховых взносах.

8.2. Обеспечить информирование застрахованных граждан о состоянии их индивидуальных лицевых счетов.

8.3. Систематически проводить прием и анализ обращений граждан по вопросам пенсионной реформы.

8.4. Неукоснительно привлекать к ответственности страхователей, имеющих задолженность по страховым взносам и нарушающих основные законы пенсионной реформы.

8.5. Предоставить на рассмотрение главе города информацию о ходе реализации пенсионной реформы на территории г. Владимира до 1 ноября 2004 года.

9. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы города Владимира (Гуськову В.И.).   

10. Опубликовать данное постановление в средствах массовой информации.

11. Настоящее постановление вступает в силу с даты его официального опубликования.  

	И.о.главы города
	
	В.А.Гарев








