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ГЛАВА гОРОДА ВЛАДИМИРА

постановление

ОТ 15.06.2005  № 220
О     городском         ежегодном

конкурсе      «Предприниматель

года»   среди  субъектов  малого

предпринимательства             по

итогам  2004 года
В целях дальнейшего развития малого бизнеса в городе Владимире, распространения опыта работы лучших представителей субъектов малого предпринимательства, повышения общественного статуса предпринимательства среди населения, а также учитывая положительные итоги конкурсов "Предприниматель года" 2001  - 2003 года 

                           ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Объявить среди субъектов малого предпринимательства ежегодный конкурс на звание "Предприниматель года" по итогам 2004 года.

2. Утвердить:

2.1. "Положение о проведении ежегодного городского конкурса "Предприниматель года" по  итогам  2004  года (приложение  1).

2.2. Положение о городской конкурсной комиссии по проведению ежегодного конкурса (приложение  2)  и  её состав (приложение  3).

3. Срок приема документов установить в течение 45 дней с момента опубликования данного постановления в газете "Призыв".

4. Конкурсной комиссии подвести итоги конкурса в течение 10 дней с момента окончания приема документов и осуществить торжественное вручение дипломов и памятных сувениров.
5. Владимирскому городскому фонду поддержки малого предпринимательства (Семенова И.В.) обеспечить выделение средств на подведение итогов конкурса.

6.Опубликовать      данное      постановление        в         средствах      массовой

 информации.

7.Контроль    за     исполнением      данного     постановления  возложить на

заместителя главы города Кочеткову Г.В.
И.о. главы города                                                                             В.А. Гарев
                                                                                       Приложение  1

к постановлению главы

                                                                                                       города          Владимира

                                                                                                от 15.06.2005 №220
ПОЛОЖЕНИЕ

О ПРОВЕДЕНИИ ЕЖЕГОДНОГО ГОРОДСКОГО КОНКУРСА

"ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬ ГОДА"

1. Конкурс "Предприниматель года" среди субъектов малого предпринимательства проводится ежегодно администрацией города Владимира совместно с Владимирским городским фондом поддержки малого предпринимательства.

2. Основной целью конкурса является пропаганда достижений, роли и места малого бизнеса в социально-экономическом развитии города, популяризации передового опыта предпринимательской деятельности, вовлечение населения в процесс самореализации и занятости посредством осуществления самостоятельной предпринимательской деятельности, формирование благоприятного общественного мнения о предпринимательстве, изучение состояния малого бизнеса в городе.

3. Участниками конкурса могут быть субъекты малого предпринимательства в соответствии с Федеральным законом  от  12  мая  1995 года №88-ФЗ "О государственной поддержке малого предпринимательства" (индивидуальные предприниматели и юридические лица, включенные в Единый государственный реестр юридических лиц на территории г. Владимира), осуществляющие свою деятельность в сфере производства, торговли, общественного питания, оказания бытовых услуг, строительства, транспорта и связи, туризма и других сферах деятельности.

4. Конкурс проводится по следующим номинациям:

1) Производство:

а) производство промышленных товаров;

б) производство продовольственных товаров.

2) Строительство:

а) строительные работы;

б) ремонтные работы.

3) Оказание бытовых услуг:

а) парикмахерские;

б) ателье по ремонту и пошиву швейных и трикотажных изделий, головных уборов и обуви;

в) ритуальное обслуживание;

г) ремонт и техническое обслуживание бытовой техники;

д) автосервис;

е) химчистка;

ж) фотоуслуги;

з) банные комплексы, сауны.

4) Торговля.

5) Общественное питание:

а) столовые;

б) рестораны, кафе, бары.

6) Транспорт и связь.

7) Туризм.

5. Критериями оценки участников конкурса являются:

- стабильная деятельность за период не менее трех лет;

- создание новых рабочих мест;

- соблюдение нормативов трудового законодательства, реализация мероприятий по улучшению условий труда работников, отсутствие грубых нарушений правил охраны труда;

- повышение профессионального уровня работников предприятия;

- качество обслуживания, выполненных работ, предоставляемых услуг или товаров, отсутствие административных нарушений и жалоб потребителей в течение года до объявления конкурса;

- благоустройство и санитарное состояние помещений и прилегающей территории;

- уровень цен в сравнении с аналогичными организациями города;

- участие в благотворительной деятельности и социальных проектах города.

6. Конкурс проводится в два этапа:

Первый этап - проведение городского конкурса по видам деятельности.

Второй этап - подведение общего итога конкурса и представление на утверждение итоговых документов главе города.

7. Участники конкурса представляют во  Владимирский  городской  фонд  поддержки  малого  предпринимательства  (Гагарина, 2)  в течение 45 дней с момента опубликования данного постановления в   «Призыве»  следующие материалы:

1) краткое описание истории бизнеса с указанием форм участия в общественной жизни города, благоустройстве прилегающих территорий;

2) справку за подписью предпринимателя по следующей форме (для юридических лиц - за подписью директора и главного бухгалтера):

	Годы  
	Объем     
выполненных  
работ     
	Количество 
работающих 
	Средняя   
заработная  
плата    
	Уровень    
професси-  
ональной   
подготовки 
работающих 

	2002  
	
	
	
	

	2003  
	
	
	
	

	2004  
	
	
	
	


3) подтверждение налоговых органов об отсутствии задолженности в бюджеты всех уровней за три последних года;

4) сертификаты соответствия, дипломы победителей в профессиональных конкурсах и иные документы, подтверждающие качество продукции или услуг;

5) справку за подписью директора, подтверждающую отсутствие административных нарушений и жалоб, в том числе со стороны Государственной инспекции по труду.

8. Конкурсная комиссия организует выезды на место деятельности участника конкурса для оценки качества обслуживания, благоустройства помещений, территорий и пр.

9. Конкурсная комиссия имеет право запрашивать соответствующие органы с целью уточнения информации, предоставленной участником конкурса.

10. По итогам конкурса организуется торжественное награждение победителей конкурса  дипломами и памятными сувенирами.

11. Победители конкурса в течение года после подведения итогов в конкурсах имеют следующие права:

- при последующем участии в объявляемых администрацией города конкурсах (муниципальный заказ, выделение земельных участков и пр.) при равных с другими конкурсантами условиях получать преимущественное право на заключение договора, получение места и т.д.;

- на включение в состав Консультативного Совета при главе города по вопросам предпринимательства;

- на безвозмездное размещение на официальном интернет-сайте города Владимира информации о предпринимателе (предприятии);

- на возможность участия на льготных условиях в выставочной деятельности, организуемой выставочным центром "Владимирский Экспоцентр";

· на    вхождение     в      состав     конкурсной     комиссии

следующего    ежегодного     конкурса "Предприниматель года".

· на     размещение       материалов    о    своем   деле    в

городской   Книге  бизнеса.

12. По итогам конкурса конкурсная комиссия организует серию публикаций с информацией об истории бизнеса победителей конкурса.

                                                                                       Приложение  2

к постановлению главы

                                                                                                    города      Владимира

                                                                                               от 15.06.2005 №220    
ПОЛОЖЕНИЕ

О ГОРОДСКОЙ КОНКУРСНОЙ КОМИССИИ ПО ПРОВЕДЕНИЮ         ЕЖЕГОДНОГО     КОНКУРСА

"ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬ ГОДА"

1. Основной задачей городской конкурсной комиссии (далее - комиссии) является выявление предпринимателей, достигших наиболее высоких показателей по всем критериям отбора участников.

2. Состав комиссии формируется из представителей администрации города, городского Совета народных депутатов и предпринимателей города.

3. Члены комиссии не вправе участвовать в подготовке представляемых на конкурс материалов и разглашать сведения, связанные с подведением итогов конкурса.

4. Комиссия организует свои заседания по мере необходимости и подводит итоги конкурса в течение 10 дней с момента окончания приема документов.

5. Заседание комиссии о подведении итогов конкурса считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей членов. Решения по каждому претенденту на призовое место принимаются простым большинством голосов открытым голосованием. При равном количестве голосов "за" и "против" голос председателя комиссии является решающим.

6. Решение комиссии по подведению итогов конкурса оформляется протоколом, который подписывается председателем  и  ответственным  секретарем  конкурсной  комиссии.

7. На ответственного секретаря городской конкурсной комиссии возлагается:

1) организация заседаний комиссии;

2) оформление протокола по итогам конкурса.

                                                                                        Приложение  3

к постановлению главы

                                                                                                     города      Владимира

                                                                                               от 15.06.2005 №220
СОСТАВ

ГОРОДСКОЙ КОНКУРСНОЙ КОМИССИИ ПО ПРОВЕДЕНИЮ

ЕЖЕГОДНОГО КОНКУРСА "ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬ ГОДА"

КОЧЕТКОВА Г.В.                                                          - заместитель главы города-

                                                                                            председатель  конкурсной

                                                                                            комиссии;

ШОХИН А.С.                                                               – заместитель главы города-

                                                                                          начальник     управления

                                                                                          муниципальным имуществом-

                                                                                         заместитель председателя

                                                                                          конкурсной комиссии;

ШАРКОВА  Т.В.                                                          - заместитель  председателя

                                                                                         городского         Совета

                                                                                         народных      депутатов –

                                                                                         заместитель  председателя

                                                                                         конкурсной  комиссии  (по

                                                                                         согласовани

ТРУБИНА М.В.                                                     –главный специалист ВГФПМП-

                                                                                        ответственный    секретарь

                                                                                        конкурсной  комиссии.

Члены конкурсной комиссии:

ДАНИЛОВ В.В.                                                        - начальник        управления

                                                                                      промышленности,

                                                                                      предпринимательства и

                                                                                      инвестиций;

КРУГЛИКОВ С.А.                                                     - председатель комитета по

                                                                                       экономической политике,

                                                                                       собственности и поддержке

                                                                                       предпринимательства

                                                                                       Совета               народных

                                                                                       депутатов

                                                                                      (по   согласованию).

КУЗНЕЦОВ А.В.                                                      - заведующий       отделом

                                                                                     транспорта и связи;

НОВИКОВА Т.Н.                                                    - заведующая       отделом

                                                                                    бытового   обслуживания

                                                                                     населения;

ПЛАТОНОВА С.А.                                                - начальник   управления

                                                                                   торговли;

СЕМЕНОВА И.В.                                                  - директор Владимирского

                                                                                    городского       Фонда

                                                                                    поддержки        малого

                                                                                   предпринимательства;

САХАРОВ С.Т.                                                    – директор  ООО  «Жильё –

                                                                                  2000» (по согласованию);

ТРОПИН В.Н.                                                       - начальник        отдела

                                                                                 строительства управления

                                                                                 архитектуры                  и

                                                                                 строительства;

ФЕДОРОВ Ю.В.                                                   - заведующий      отделом

                                                                                 международных связей и

                                                                                 туризма.







